CONDVITE DE REUNION  [FORMATION

PREPAREZ UNE REUNION ET CONDUISEZ-LA POUR BUT DE PERMETTRE
D'ELABORER ENSEMBLE UNE SOLUTION A UN PROBLEME POSE
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PUBLIC ET PREREQUIS MOYENS PEDAGOGIQUES SUIVI ET EVALUATION
Personne devant animer ou ® Methode active et participative ® Fichesemargementet
coanimer ® Brainstorming evaluations
De 4 a 10 participants ® Jeuxderdles
® Pratique et utilisation d'outils ® Participation et appreéciation de

la mise en pratique des outils
collaboratifs et de communication

Aucun prerequis. digitaux

sur le theme de la réeunion

Retrouvez toutes nos autres modules sur le
management et toutes nos autres formations
sur notre site Internet:

TARIF DE LA .
FORMATION www.carteblancheformation.com

?250€ HIT-
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Contact mail :

contact@carteblancheformation.com



